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A magyarorszagi haldszat ¢és akvakultara teriiletén megvalosuld egylittes érdekek
képviseletének hagyomanyai mintegy 130 éves multra tekintenek vissza. A kozos érdekek
megfogalmazasa és érvényesitése érdekében az elsd orszdgos hataskorii egyestiletet 1886.
majus 23-an ismerte el a foldmiivelés-, ipar- és kereskedelemiigyi miniszter, amely mint
Orszagos Halaszati Egyesiilet (OHE) miikodott. Ez a szervezet, kiilonb6z6 atalakulasokkal
tevékenykedett egészen az 1945 wutani id6szak termelési- és tulajdonviszonyainak
megvaltozasaig. A termeld eszkdzok allamositasaval parhuzamosan orszagos hataskorti allami
szervezeteket hoztak 1étre. 1946. év el6tt a természetes vizek halaszati joga a nagy multa
halaszati tarsulatok kezében volt, addig 1946-47-ben tiz haldszati szovetkezethez keriilt. A
korabban uradalmi/varosi tulajdonban 1évé pontyos togazdasiagok tOobbségiikben allami
gazdasagi keretek kozott miikodtek tovabb, de a mezdgazdasagi termeld szovetkezetek is
mikodtetek 6nallo dgazatként pontyos togazdasagokat. A gazdasagi és politikai rendszervaltast
megelézéen, az allami monopdliumként mitkodé Halértékesitd Vallalat (HALERT)
bonyolitotta a halaszati dgazat belkereskedelmi iigyleteit, mig a kiilkereskedelmi tigyletek
bonyolitasat a TERIMPEX vallalat végezte, amelyet els6dlegesen az €16 allat és allati termék,
kiilkereskedelmi forgalmanak lebonyolitdsara hoztak létre.

Az 1950-es évek elején a halaszati szovetkezetek vezetéi ugy érezték, hogy kozos
érdekérvényesitésiik érdekében Ossze kellene fogni, ezért az egyes tajegységekben miikodd
halaszati szovetkezetek egyiittmiikodési megallapodast kotottek. Igy jottek létre példaul a
Kozép-tiszai és Dél-dunai szovetkezetek tarsuldsai az 1953-54-es években. Az orszagos
koordinacié megvalositasa érdekében 1956-ban megalakult a Haldszati Szovetkezetek Intézo
Bizottsaga (HSZ-1B), majd 1957. februar 19-én a Halaszati Termelészovetkezetek Szovetsége
(HTSZ), amely mint 6nallé szakmai érdekképviselet miikodott tovabb. A Szovetség vezetése
1972-t61 lehetdséget teremtett a halaszati agazattal rendelkez6 mezdgazdasagi szovetkezetek
belépésére is, igy 1978 végére 16 mezdgazdasagi szovetkezet €élt a lehetdséggel.

A Halaszati Termeldszovetkezetek Szovetsége az 1989. évi december 20.-ai kozgylilésén
megalakitotta a Haltermeldk Orszagos Szovetségét (HOSZ). Lényeges szempont volt, hogy
Magyarorszag teriiletén barmely gazdasagi tarsasag, vagy barmely természetes személy, aki
halaszattal, haltermeléssel, halfeldolgozassal foglalkozott, 6nkéntes alapon tagja lehetett az 1j
Szovetségnek.

Az 1990-es évek elejének gyorsan valtozd gazdasagi €s politikai kdrnyezete, illetve a hatalyos
torvényi szabalyozas sziikségessé tette, hogy mas mezdgazdasdgi adgazatokhoz hasonléan a
halaszati agazat is hozzon létre egy un. terméktanacsot. A HOSZ 1992. szeptember 25-én 40
taggal alakitotta meg a Halészati Terméktanacsot (HTT), amelyben a tdgazdasagi
haltermeléssel foglalkozd vallalkozasok meghatarozo szerepet toltottek be. A Halédszati



Terméktandcs Szervezetét az Agrarpiaci Rendtartasi Torvény és modositasai, valamint e
torvényhez kapcsolddo végrehajtasi rendeletek szellemében alakitottak ki. A HTT a halaszati
agazat érdekérvényesitd, érdekegyeztetd és integrald szerve volt, amelynek a legfobb feladata
a termékpalya szereplok (halaszok/haltermeldk, halfeldolgozok, és a halkereskedelem)
érdekeinek 0sszehangolasa, a halaszati agazat érdekeinek belfoldi és kiilfoldi képviselete, a hal
termékpalyat érinté dontések elokészitése, jogszabaly tervezetek véleményezése, agazati
informaciogyljtés (termelés, felvasarlas, feldolgozas, értékesités) és tovabbitas a
szakigazgatas, a tagsag ¢és kiilsO szervezetek felé. Kiilon kiemelt feladata volt a halfogyasztas
0sztonzés kozosségi marketing eszkozokkel. A két szervezet (HOSZ, HTT) 2003. december
12-én egyesiilt, és mint Haltermeldk Orszagos Szdvetsége és Terméktanacsa (HALTERMOSZ)
miik6dott tovabb.

A Magyar Akvakultira Szovetséget (MASZ) 2010. majus 31-én alapitotta 11 gazdalkodo
szervezet és 3 kutatasi-oktatdsi intézmény Szarvason. A MASZ, vagyis egy masodik hazai
halaszati érdekképviseleti szervezet létrehozéasat a tobbségikben a HALTERMOSZ-bol
kilépett tagok azzal indokoltak, hogy hatékonyabban miikodo érdekképviseletre és markansabb
agazati versenyképességet segité innovacid dsztonzésre van sziikség. Miutan az alapitdknak a
HALTERMOSZ megujitasara iranyulo korabbi torekvései nem jartak eredménnyel hataroztak
el egy 0j érdekképviseleti szervezet létrehozasat. A MASZ l1étrejottét kovetéen a
HALTERMOSZ is jelent6s tartalmi és szervezeti atalakulason esett at. 2010. szeptember 8-an
1) névvel, és 0 célkitlizésekkel Magyar Haltermelok és Halaszati Vizteriilet-hasznositok
Szovetsége (MAHAL) néven miikodott tovabb. A MAHAL mint acronym elsédlegesen a
»-MAGYAR HAL” kifejezésre utalt és utal most is, ezért a Magyar Akvakultura és Halaszati
Szakmakdzi Szervezet is ezt az acronym kifejezést fogja hasznalni a szervezet nevének
roviditése kapcsan.

A MAHAL ¢és a MASZ, mint érdekképviseleti szervezetek tobb agazatot érinté kérdésben
szorosan egylitt miikodtek, de eltérd szervezeti formaban és részben eltérd célkitlizések mentén
végeztek munkajukat. Az d4gazatot ¢érintd legfontosabb szakmai rendezvényeken,
bizottsdgokban (pl. HOP MB, MAHOP MB, MAHOP PEMCS) onalléan képviselettel,
szavazati joggal rendelkeztek.

Napjaink uj kihivasainak valé megfelelés azonban egyre inkabb el6térbe allitotta a hazai
halaszatban és akvakultiraban rendelkezésre allo gazdasagi/szellemi kapacitasok dsszefogasat,
a kozos érdekek hatékony képviseletét olyan szervezeti formaban, amely alkalmas a k6zosségi
¢és nemzeti jogszabalyok biztositotta keretek kozott a szakmakozi (agazatkozi) szervezetet
megilletd jogkorok gyakorlasara és feladatok ellatasara. Figyelemmel az 1d6kozi kozosségi,
valamint nemzeti jogszabalyokban bekovetkezett valtozasokra, az 0j szervezeti struktiranak
egyrészt ujra kell értelmeznie a korabbi terméktanacsi rendszer funkcidjat és feladatkorét,
masrészt azt hozza kell igazitani a megvaltozott koriilményekhez. A szakmakdzi (dgazatkozi)
szervezetként torténd mikodés tartalmat tekintve jelentds részben magaba kell, hogy foglalja a
korabbi terméktanacsi miikodés alapveto feladat-, és hataskoreit.



Az Alapszabdly ezzel a preambulumi megemlékezéssel kivan emléket allitani az elmult 130 év
alatt felhalmozott értékeknek, hagyomanyoknak, elismerve és megkdszonve az elddok
aldozatkész munkajat és vallalva azok megdrzését, apolasat.

Mindezekre figyelemmel a Magyar Akvakultira és Halaszati Szakmakozi Szervezet (MA-
HAL) jelen alapszabalyhoz mellékletként, kiilon iven csatolt tagjegyzék szerinti tagjai az
egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasrol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl és
tdmogatdsardl szold 2011. évi CLXXV. torvény (Civil térvény); a Polgari Torvénykonyvrol
(PTK) sz6l6 2013. évi V. torvény; valamint a mezdgazdasagi termékpiacok szervezésének
egyes kérdéseirdl, a termeldi és a szakmakozi szervezetekrdl szolo 2015. évi XCVIL. torvény
rendelkezései figyelembe vételével a Magyar Akvakultara és Halaszati Szakmakdzi Szervezet
alapszabalyat az alabbiak szerint allapitjak meg:

l. Altalanos rendelkezések

01. A szervezet neve:  Magyar Akvakultira és Halaszati Szakmakozi Szervezet

Idegen nyelvii elnevezése: Hungarian Adquaculture and Fisheries Inter-branch
Organisation

02. A szervezet roviditett neve: MA-HAL (a tovabbiakban: MA-HAL)

03. Székhelye: 1115 Budapest Ballagi Moér u 8. Fszt. 2.

04.a) A MA-HAL vezeto tisztségviseloje (torvényes képviseloje): Dr. Németh Istvan(
an.: Hutman Irén., lakohelye: 2440 Szazhalombatta Sport u. 6.)

05. A MA-HAL hatékore: Magyarorszag

06. A MA-HAL hivatalos nyelve: magyar

07. A MA-HAL a Magyar Haltermel6k és Halaszati Vizteriilet-hasznositok Szovetségének
(1115. Budapest, Ballagi Mor u. 8. fsz. 2. nyilvantartasi szam: 01-02-0001454) valamint
a Magyar Akvakultira Szovetség (5540 Szarvas, Anna liget 8. nyilvantartasi szam:
04-02-0002925) 6sszeolvadas formajaban megvaldosuléd egyesiilésével jott 1étre.

08. A MA-HAL a Magyar Haltermeldk ¢és Haladszati Vizteriilet-hasznositok Szovetsége
(1115 Budapest, Ballagi Mo6r u. 8. fsz. 2.) valamint a Magyar Akvakultira Szovetség
(5540 Szarvas, Anna liget 8.) altalanos jogutodja.

09. A MA-HAL a tagok kozos, tartos, alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos
megvalositasara hatarozatlan idOtartamra 1étesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkezd
egyesiilete, mely a jelen alapszabalyban meghatarozott célra alakult, és céljainak
elérésére szervezi tagjai tevékenységét.

10. A MA-HAL 06nallo jogi személy, jogi személyiségét a birdsagi nyilvantartasba vétellel
nyeri el.

11. A MA-HAL halészattal, akvakulturaval, valamint halgazdalkodassal kapcsolatos
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet a kizardlagos tulajdonaban 1év6 gazdasagi
tarsasagon keresztiil gyakorolhatja. Ezen gazdasagi tarsasdg esetében a tulajdonosi
jogokat az elndkség gyakorolja azzal, hogy a gazdasagi tarsasdg megsziintetésérol,



12.

13.

01.

02.

03.

04.

értékesitésérdl valo dontés a kozgytilés hataskorébe tartozik. E gazdasagi tarsasagnal
legalabb harom tagbol allo feliigyeldbizottsagot kell miikodtetni.

A MA-HAL kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, szervezete partoktol
fiiggetlen, azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt €s azoktdl tamogatast nem kap.

A MA-HAL internetes elérhetdsége: www.magyarhal.hu

1. A MA-HAL célkitiizései és az altala megvalosithato intézkedések

A MA-HAL, mint egyesiilet elsédleges célja — 6sszhangban a halaszati és akvakultura-
termékek piacanak k6zos szervezésérol, az 1184/2006/EK és az 1224/2009/EK tanécsi
rendelet modositasarol szold, valamint a 104/2000/EK tanécsi rendelet hatalyon kiviil
helyezésérdl szo16 Eurdpai Parlament és a Tanacs 1379/2013/EU Rendeletével (2013.
december 11.), és a mezdgazdasagi termékpiacok szervezésének egyes kérdéseirdl, a
termel6i és a szakmakozi szervezetekrdl szolo 2015. évi XCVIL torvénnyel —, a
halészati dgazat piaci szerepldit felkésziteni arra, hogy hazai és kiilfoldi viszonylatban
is eredményesen miikodjon. Ennek alapfeltételeként meg kell teremteni a termékpalya
szereplok kozotti érdekdsszhangot, valamint javitani a halaszati és akvakultira
termékek piaci koordindciojat és feltételeit.

A MA-HAL a 01. pontban megfogalmazott céljai megvaldsitasa érdekében
kezdeményezi 01. pontban foglaltak szerinti jogszabalyok alapjan szakmakozi
(agazatkdzi) szervezetként torténd elismerését.

A MA-HAL elismert szakmakozi szervezetként vallalja az elismerési feltételek
teljesitését, tovabba megteremti azokat a feltételeket, amelyek mint szakmakozi
(agazatkozi) szervezet jogkorében a kozosségi-, illetve nemzeti jog alapjan ellathat,
illetve gyakorolhat.

A MA-HAL altalanos célja, hogy javitsa Magyarorszag teriiletén a hal termékpalya
szerepldinek a versenyképességét, ellassa a haldszati és akvakultira 4gazat szakmai
érdekképviseletét, hosszu tavon eldsegitse a hazai haltermelés fenntarthatosagat, elérje
a halgazdalkodasi tevékenységet végzok szakmdjanak kedvezébb tarsadalmi
megitélését és ennek érdekében:

a) érdekegyezteté forumként funkcional a hal termékpalya szerepl6i korében;

b) piaci informaciokat gyiijt és elemez, valamint piaci koordinaciot végez a hazai hal
termékpalyan;

c) bekapcsolodik a halgazdalkodast érintd jogszabalyok —szakmai/tarsadalmi
véleményezésébe, és bizonyos esetekben jogszabalyi valtozasokat kezdeményez;

d) népszerisiti a halfogyasztast, illetéleg kozremiikodik a halaszati termékek eredet-
¢s mindségvédelmének erdsitésében;

e) képviseletet l1at el és bekapcsolodik a hazai halgazdalkodast érintd bizottsagok
munkdjaba, valamint egylittmiikodik mas szakmai  érdekképviseletei
szervekkel/szervezetekkel;

f) segiti a hazai gradualis és posztgradualis halaszati szakemberképzést (alap, kozép
¢s felséfokn);

g) eldsegiti a halaszat szakmai iranyitasaban a szakmai onkormanyzat kialakitasat;

h) segiti a halaszati agazatban a hiteles és gyors informaciéaramlast;


http://www.magyarhal.hu/

05.

06.

)

koézremiikodik a tagok altal folytatott haldszati tevékenység szakmai szinvonalanak
emelésében, ¢és gondoskodik a haltermelési technologiak-, technikék folyamatos
korszerisitésérol, fejlesztésérol, népszertsitésérol,

kozremiikodik a haldllomanyok, valamint a természetes vizek haleltarto
képességének, Okologiai viszonyainak védelmében ¢és fejlesztésében, valamint
elOsegiti a halfajokkal kapcsolatos 6koldgiai, haltenyésztési, halaszat és akvakultura
technologiai kutatasokat, és népszertsiti azok eredményeit;

érdekegyeztetd tevékenységet végez a kornyezet- és természetvédelem hazai és
nemzetk0zi szervezeteivel,;

elosegiti a halédszattal Osszefliggd szocidlis, kulturalis, oktatasi, sport és mas
tarsadalmi igények kielégitését;

népszerisiti a magyar halgazdalkodast €s a tagok altal folytatott tevékenységeket,
valamint halgazdéalkodassal kapcsolatos ismereteket terjeszt;

kapcsolatot apol a hatdron tuli magyar allampolgarok halgazdalkodasban érdekelt
vallalkozasaival/szervezeteivel;

kozremiikddik a tagok, €és ezen keresztiil a magyar haldszat és a halaszati
szovetkezés nemzetkdzi elismertségének fokozasaban, kozremikodik tovabba a
magyar haldszat nemzeti szintli képviseletének ellatasaban az Eurdpai Unid
halaszattal foglalkozé szerveiben és forumain.

A MA-HAL tagsagi viszony létesitése egyben a 04. pontban foglalt célok elfogadasat,
illetve a szakmakozi szervezetként e mindségben tett intézkedések elfogadasat illetdleg

végrehajtasara valo kotelezettség vallalasat is jelenti.

A MA-HAL - a vonatkozd kézdsségi jogszabdlyok alapjan — céljai megvalositasa
érdekében az alapszabalyban meghatarozottak szerinti szervei dontése alapjan az alabbi
intézkedéseket alkalmazhatja:

a)
b)

d)

f)

9)

az europai unids jogszabalyokkal dsszhangban 4allo szerzédésmintak készitése;

az eurdpai unids halaszati és akvakultara termékek megkiilonboztetésmentes modon
torténd népszerisitése, példaul a tantsitasok/védjegyek hasznalataval, €s kiilondsen
az eredet megjelolések, a mindségi tantsitvanyok, a foldrajzi megjeldlések, a
,hagyomanyos kiilonleges termék” megjelolés és a fenntarthatosagi eredmények
forméajaban;

a termelés és a piac szinvonalanak, ismeretének ¢és atlathatosdganak fokozasa,
valamint szakmai tovabbképzési és szakképzési tevékenységek megvaldsitdsa;
példaul a mindséggel és a nyomonkdvethetdséggel kapcsolatos kérdésekrdl,
valamint az élelmiszerbiztonsagrdl, illetve a K+F+1 kezdeményezések 6sztonzése
érdekében;

kutatasi és piaci tanulmanyok készitése, eljarasok kidolgozasa — tobbek kozott
informacios ¢és kommunikacios technoldgidk révén — a piac milkodésének
optimalizalasara, valamint tarsadalmi-gazdasagi adatok gytjtése;

a mennyis€ég, a mindség €és az ar tekintetében a piaci kovetelményeknek és a
fogyasztoi igényeknek megfeleld, fenntarthatd kinalat biztositdsdhoz sziikséges
informaciok biztositasa €s kutatasok végzése;

a tagok altal széles korben termelt hal-, rdk-, puhatestiifajok és ezekbdl késziilt
termékek €s halgazdalkodasi szolgaltatasok népszerisitése;

a tagok tevékenységének az érintett szervezet altal megallapitott szabalyok kovetése
tekintetében torténd ellendrzése, valamint a szabalykovetést biztositd intézkedések
meghozatala.



07. A MA-HAL - a vonatkoz6é nemzeti jogszabalyok alapjan — céljai megvalositasa
érdekében az alabbi intézkedéseket alkalmazhatja:

08.

01.

a)
b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

kezdeményezheti piacszervezési intézkedések kiterjesztését;

létrehozhat és mikddtethet piaci arinformacios rendszert és termés-, illetve
arualapbecsléssel foglalkozo adatszolgaltaté/informacids rendszert;
kezdeményezheti piacszervezési pénziigyi hozzéjarulast a MA — HAL javara torténd
fizetésének elrendelését, dont az igy befizetett 6sszeg felhasznalasarol;

a C) pont szerinti pénziigyi hozzdjarulas onkéntes teljesitésének hianyaban az
elnokség dontése alapjan kezdeményezi a mezOgazdasagi igazgatasi szervnél a
pénziigyi hozzajarulas fizetési kotelezettség megallapitasat;

az elnokség dontése alapjan kezdeményezheti a birésagnal a piacot sulyosan zavaro
magatartds vagy tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat jogellenességének
megallapitasat, annak alkalmazasatol és alkalmazésra ajanlasatol valo eltiltasat;
sajat tagjanak olyan perében meghatalmazottként eljarhat, amelynek targya a MA —
HAL alapszabalyaban meghatdrozott érdek-képviseleti célok kdrébe vonhato;

sajat tagjait érintd, az e) pont szerinti jogellenes magatartasbol eredd karigény
érvényesitésére iranyuld6 perben — a polgari perrendtartdsrol szold térvény
rendelkezései szerint — eljarhat;

az elismert szakmakozi szervezet altal megkotott, piacszervezési megallapodas és
Osszehangolt magatartds nyilvanos és ahhoz a szakmakozi szervezetekhez nem
tartozé tovabbi dgazati szerepldk irdsos nyilatkozatban csatlakozhatnak;

a mezdgazdasagi és ¢élelmiszeripari termékek vonatkozdsaban a beszallitokkal
szemben alkalmazott tisztességtelen forgalmazo6i magatartas tilalmarol sz616 2009.
évi XCV. torvény alapjan a MA — HAL tagjai szamara az adott piacra, illetve az ott
alkalmazasra keriild arakra, beszerzési és értékesitési lehetdségekre, 0sztonzok
alkalmazasara, a termékek piaci helyzetének javitasara, illetve kiegyensulyozott
piaci viszonyok biztositasara vonatkozd felmérést végezhet, informaciét adhat,
valamint a tagok kozott erre irdnyuld koordinativ egyeztetést folytathat.

A MA-HAL 06-07. pontban foglaltak szerinti kozdsségi illetve nemzeti jogszabalyon

alapulé piacszervezési jogositvanyait szakmakozi szervezetként torténd végleges
miniszteri elismerést kovetden gyakorolja.

1. A MA-HAL feladatai

A MA-HAL céljai megvalositasa érdekében a vonatkoz6 kozdsségi €s nemzeti
jogszabalyokban foglaltakon tul:

a)

b)
c)

koordinalja és szervezi a tagokat a MA-HAL céljai megvalositasa érdekében, és
felkérés esetén aktivan részt vesz és részt vallal a halgazdalkodasi szakteriilettel
kapcsolatos jogalkotéasi dontések elokészitésében;

ellatja tagjai szakmai, gazdasagi és szakmaetikai érdekképviseletét;

tagjai eredményes miikodésének eldsegitése érdekében szervezi tagjai szakmai-, €s
piaci ismereteinek bovitését, rendszeresen tdjékoztatja a tagokat és eldsegiti a tagok
kozotti szakmai informaciocserét, kozremiikodik a tagok kozott esetlegesen
felmertil6 szakmai, etikai kérdések megoldasaban;



02.

03.

d)

9)

h)

)

K)

0)
p)
q)

részt vesz ¢s koordinativ feladatokat 14t el a halgazdalkodassal kapcsolatos kutatasi
és fejlesztési tevékenységekben, valamint részt vesz a halgazdalkodassal
kapcsolatos természet- és kornyezetvédelmi feladatok ellatasaban;

figyelemmel kiséri az agrar- és élelmiszerpiaci folyamatokat, tagjait errdl
tajékoztatja, piaci prognozisokat készit;

allasfoglalasokat ad ki a MA-HAL, valamint annak tagjait érintd témakban és
kérdésekben;

vélemények, javaslatok készitésével részt vesz a halgazdalkodassal kapcsolatos
nemzeti €s unids jogalkotasi tevékenységben;

vélemények, javaslatok elkészitésével részt vesz a hazai, valamint az egyes unios
forrdsokbdl, kiilonosen az Europai Tengeriigyi Halaszati Alapbol (ETHA)
folyositott tamogatasi programok, palyazati felhivasok elkészitésében, felkérés
esetén az egyedi dontések meghozatalaban;

kapcsolatot tart az illetékes hazai kormanyzati szervekkel, valamint a Nemzeti
Agrargazdasagi Kamaraval, tovabba az Eurdpai Unids és mas nemzetk6zi szakmai
szervezetekkel,

javaslatokat tesz a halaszati ¢s akvakultira korében a termelést segitd
tdmogatasokra, palyazatokra;

dont dijak, elismerések alapitasarol, 1étrehozasarol és eldterjesztéseket készit hazai
¢s nemzetkdzi dijak/elismerések odaitélésére;

termelési és piaci adatok gytjtése, értékelése, elemzése jogszabalyi rendelkezések
keretei kozott;

a jogszabalyi keretek kozott piac szabdlyozasi tevékenység ellatdsa, javaslat
piacszabalyozasi intézkedés megtételére, részvétel a piacszabalyozasi tevékenység
végrehajtasaban;

onalldan, vagy mas szervekkel/szervezetekkel egyiittmiikodve halgazdalkodassal,
halfogyasztassal kapcsolatos kiallitasokat, fesztivalokat szervez, valamint timogatja
a tagjainak egyéni €s a hazai halgazdalkodas 4gazati szintli megjelenését;
kozosségl marketing tevékenységet végez;

halgazdalkodassal kapcsolatos rekreacio €s turisztika tamogatasa és fejlesztése;

A MA-HAL vagyonanak megdrzése és gyarapitasa.

A MA-HAL céljai érdekében tagjai részére kedvezményes dij megfizetés mellet,
nonprofit jelleggel, illetve téritésmentesen az alabbi szolgaltatasokat végzi:

a)
b)

c)
d)
€)
f)

szakmai tovabbképzés és szaktanacsadas;

halgazdalkodast érint6 informéaciok, hirlevelek nyomtatott és elektronikus formaban
valo eljuttatasa;

kiilfoldi és belfoldi szakmai tanulmanyutak szervezése;

szakmai konferenciak és workshop-ok szervezése;

szakmai segitségnyujtas a genetikai alapok fenntartasahoz, fajta elismeréshez;
kiallitdsokon, vasarokon vald megjelenés biztositasa.

A MA-HAL céljai megvaldsitasa érdekében az alabbi tevékenységeket latja el:

a)

58.14 Folyodirat, idoszaki kiadvany kiadésa;
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04.

05.

06.

07.
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02.

b) 58.19 Egyéb kiadoi tevékenység;

€) 63.11 Adatfeldolgozas, web-hosting szolgaltatas;
d) 85.59 Mashova nem sorolt egyéb oktatas;

e) 85.60 Oktatast kiegészito tevékenység;

f) 93.19 Egyéb sporttevékenység;

g) 94.11 Vallalkoz6i, munkaadoéi érdekképviselet;
h) 94.12 Szakmai érdekképviselet.

A MA-HAL a tagok ko6zos, tartds, jelen Alapszabalyban meghatarozott céljainak
folyamatos megvaldsitasara létesitett, nyilvantartott tagsaggal rendelkez0 jogi személy.

A MA-HAL céljai megvaldsitasaval kozvetleniil 0sszefiiggd gazdasagi tevékenység
végzésére jogosult, amely azonban nem lehet az egyesiilet fotevékenysége. Az
egyesiilet vallalkozasi tevékenységet csak fenti céljainak megvalositdsa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végezhet. Az egyesiilet vagyonat céljanak megfelelden
hasznalhatja, vagyondt nem oszthatja fel tagjai kozott, azt kizardlag jelen
Alapszabalyban meghatdrozott tevékenységére fordithatja, tovabbd a tagok részére
nyereséget nem juttathat.

A MA-HAL kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, tehat politikai part(ok)
érdekében nem végez politikai tevékenységet, nem allit jeldltet az orszaggyulési
képviseldi valasztason, a megyei, fovarosi Onkormanyzat képviseld-testiiletébe, az
Eurdpai Parlament tagjadnak, tovabba a megyei jogl varos képviseld-testiiletébe,
valamint nem jeldl polgarmestert.

A MA-HAL mukodésének idoétartama: hatarozatlan.

IV. A MA-HAL tagsaga

A MA-HAL rendes tagja lehet minden olyan maganszemély, jogi személy, valamint
ezek jogi személyiséggel nem rendelkez6 szervezete, aki (amely)

a) halaszati,

b) akvakultara, valamint

c) halfeldolgozoé tevékenységet,

d) akvakultara és halaszati termékek kereskedelmét

nyereség ¢€s vagyonszerzés céljabol, iizletszeri mdédon oOndlléan folytatja, vagy
halgazdalkodassal kapcsolatos valamely mas tevékenységet (pl. rekreacid, oktatas,
kutatds, természetvédelem stb.) mint gazdalkodd szervezet nonprofit vagy
profitorientalt médon végzi.

A 01. pontban foglaltakon tal a MA-HAL rendes tagja lehet a halgazdalkodassal
kapcsolatos tevékenységet (pl. oktatas, kutatés, szaktanacsadas, stb.) folytato:



03.

04.

05.

06.

07.

08.

09.

01.

02.

03.

a) fels6oktatasi intézmény;

b) kozoktatasi intézmény;

¢) kutatdintézet;

d) maganszemély,

e) Alapitvany (Kozhasznt Alapitvany)

A MA-HAL rendes tagja lehet, aki megfelel az alabbi feltételeknek:

a) irasban nyilatkozik arr6l, hogy a MA-HAL célkitiizéseit magaénak vallja,
Alapszabalyat, egyéb Szabalyzatait, Etikai Szabalyzatat, a MA-HAL
kozgytulésének hatarozatait magara nézve kotelezonek fogadja el, €és tevékenyen
részt kivan venni a szervezet munkajaban, tovabba vallalja a tagdij megfizetését.
Amennyiben jogi személy kéri felvételét, mellékelni kell a szervezet igazolasat
arrol, hogy nevében ki jarhat el képviseldként a tagsagi jogok gyakorlasa soran.

b) Az Egyesiiletbe tagként torténd felvételét — amelyhez két rendes tag irasbeli
ajanlasa sziikséges — az Elnokség hagyja jova.

A MA-HAL-ba tortén6 belépési szandékot az erre rendszeresitett adatlapon irasban kell
kérelmezni az Elnokségtdl, amely kérelemhez csatolni kell a 03.a) pontban hivatkozott
nyilatkozatokat és két tag ajanlasat.

A MA-HAL rendes tagjai soraba a belépés (a tagfelvétel kérése) belépési kérelemmel
torténik, amelyben a belépni szdndékozo kijelenti, hogy a MA-HAL alapszabalyat
magara nézve kotelezonek elismeri.

A rendes tag, tagfelvételi kérelmének ligyében a kérelem benyujtasat kovetd
legkozelebbi iilésen az Elndkség hataroz. A dontésrdl a Kérelmezot és a Kozgytilést
értesiteni kell. A tagsagi viszony a belépési nyilatkozat elfogadésa napjaval jon létre. A
tagfelvétel Elndkség altali elutasitasa esetén a soron kovetkezd Kozgytilés dont.

A tagok — a tagdij megfizetésén tul — az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.

A tagok neve és székhelye valamint a tag hozzajarulasaval adott egyéb adat nyilvanos,
ami a MA-HAL honlapjan elérheté, de a tagokra vonatkozo egyéb adatok nem
nyilvanosak.

A halgazddlkodast folytato belépo szervezet kizarolag az dltala iizemelt teljes volumen
figyelembe vételével valhat tagga.

V. A tagok jogai

A természetes személy rendes tag tagsagi jogait személyesen, jogi személy tag pedig
torvényes képviseldjén keresztiil gyakorolja.

A rendes tag részt vehet a MA-HAL rendezvényein, inditvanyozasi, észrevételezési és
szavazati jogot gyakorolhat a Kozgytilésen. Jelolési joga van és barmely tisztségre
valaszthato.

A MA-HAL rendes tagjait egyenld jogok illetik meg és egyenld kotelezettségek
terhelik.
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04. Minden tag jogosult a Magyar Akvakultara és Halaszati Szakmakozi Szervezet illetve

05.

06.

07.
08.

09.

10.

01.

02.

03.

a MA-HAL elnevezést hivatalos iratain feltlintetni.

A természetes személy rendes tag tagsagi jogait kozeli hozzatartozojan (Ptk. 8:1. (1)

bekezdés 1. pont) Utjan is gyakorolhatja. A meghatalmazast teljes bizonyitd erejii

maganokiratba kell foglalni.

Jogi személy torvényes képviseldje tagsagi jogai gyakorlasaval eseti megbizas alapjan

mas személyt is megbizhat. A meghatalmazast teljes bizonyito erejii maganokiratba kell

foglalni. Egy személy meghatalmazas alapjan csak egy jogi személyt képviselhet.

A tagsagi jogok forgalomképtelenek és nem 6rokolhetok.

A rendes tag joga, hogy részt vegyen a MA-HAL testilleti szerveinek

megvalasztasaban, illetve — az Osszeférhetetlenség esetét kivéve — barmelyik tisztségre

megvalasszak.

A tag joga:

a) Osszeférhetetlenség esetét kivéve a MA-HAL barmely tisztségére megvalasszak,

b) a MA-HAL kozgyiilésén szavazati jogat gyakorolja,

c) gyakorolja mindazokat a jogositvanyait, amelyet részére az alapszabaly megallapit,

d) igénybe vegye a MA-HAL szolgaltatasait, rendszeres irasos tajékoztatoit, a tagokat
illetd juttatdsokat és kedvezményeket,

e) javaslatokat és inditvanyokat tegyen a MA-HAL szerveihez,

f) felvilagositast kérjen a MA-HAL barmely tevékenységérol

g) igényelje, hogy a MA-HAL érdekiikben eljarjon, illetve érdekeit képviselje.

A tag, a vezet0 tisztségviseld és a Felligyeld Bizottsag tagja kérheti a birésagtol a MA-

HAL szervei altal hozott hatirozat hatalyon kiviil helyezését, ha a hatarozat

jogszabalysértd vagy az alapszabalyba iitkdzik. A hatarozat hatdlyon kiviil helyezése

irant attél az idéponttdl szamitott harminc napon beliil lehet keresetet inditani a MA-

HAL ellen, amikor a jogosult a hatarozatr6l tudomast szerzett vagy a hatarozatrol

tudomast szerezhetett volna. A hatarozat meghozatalatol szamitott egyéves, jogvesztod

hatarid6 elteltével per nem indithat6. Nem jogosult perinditisra az, aki a hatdrozat

meghozataldhoz szavazataval hozzajarult, kivéve, ha tévedés, megtévesztés vagy

jogellenes fenyegetés miatt szavazott a hatarozat mellett.

VI.  Atagok kotelezettségei

A MA-HAL tagja koteles az alapszabdlyban meghatarozott tagi kotelezettségek

teljesitésére.

A MA-HAL tagja nem veszélyeztetheti a MA-HAL céljanak megvalositasat, valamint

tevékenységét.

A MA-HAL tagjanak kotelessége:

a) az Alapszabaly, az Etikai szabalyzat, valamint a MA-HAL mas 6nkormanyzati
szabalyzataban, valamint az Elnokség hatarozataban foglaltak megtartasa;

b) a MA-HAL célkitiizéseinek megvalositasa érdekében vallalt kotelezettségek
teljesitése;

c) a MA-HAL szervei altal kért, az elnokség altal jovahagyott a miikodéshez, illetve a
feladatok ellatasahoz sziikséges adatok/informéciok szolgaltatasa;
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04.

05.

06.

07.

d) atagdij megfizetése;

e) a MA-HAL kozgyilése, illetve elndksége altal kezdeményezett, a szakmakdzi
szervezeti mindségbdl eredd piacszervezési, piacszabalyozéasi intézkedés
megtartasa;

f) a MA-HAL altal meghatarozott piacszervezési intézkedés végrehajtasa.

A tagdij mértéke:

a) halgazdadlkoddsi drbevétellel nem rendelkezd magdnszemélyek egységesen
25.000,-Ft/év

b) halgazdadlkoddsi drbevétellel nem rendelkezd tagok (felséoktatdsi és
kozoktatdsi intézmények, kutatointézetek) egységesen 75 000,- Ft/év

C) 0-50 millio Ft halgazdailkoddsbol szarmazo drbevételig egységesen
90.000,- Fr/év

d) 50 millio 1 ezer — 100 millio Ft halgazdalkoddsbol szarmazo drbevételig

180.000,- Ft

e) 100 millio 1 ezer — 150 millié Ft halgazddlkoddsbdl szarmazo darbevételig
270.000,- Ft

f) 150 millié 1 ezer — 200 millio Ft halgazdalkoddsbdl szarmazo darbevételig
360.000,- Ft

9) 200 millio 1 ezer — 250 millio Ft halgazdalkoddasbdl szarmazo drbevételig
450.000,- Ft

h) 250 millio 1 ezer — 300 millio Ft halgazdalkoddsbol szarmazo darbevételig
540.000,- Ft

1) 300 millio 1 ezer — 350 millio Ft halgazdalkoddsbol szdrmazo drbevételig
630.000,- Ft

1) 350 milli6 1 ezer Ft halgazdalkoddasbol szdarmazoé drbevétel felett
720.000,- Ft

A tagdij alapjat, valamint annak mértékét onbevallassal kell megallapitani, amit az
Elnokség eseti jelleggel ellendrizhet. A tag bilintetdjogi felelosségének a tudataban
irasban koteles nyilatkozni az elozo lezart évben a halgazdalkoddasbol szarmazo
arbevételérol, amely a targyév tagdij megallapitisanak mértékét adja. Az elndkség
irasbeli felszolitasara a tag koteles az arbevétel ellendrzéséhez sziikséges
dokumentumokat az elndkségnek bemutatni.

A halgazdalkodasbol szarmazo bevétel a haltermelési és halfeldolgozasi
tevékenységbdl szarmazd nettd arbevétel, beleértve a kdzvetleniil a bérhorgasztatasbol
szarmaz6 bevételeket is; csaladi gazdalkodok esetében a csaladi gazdasagot vezeto,
valamint a csaladi gazdasag tagjainak 0sszes halgazdalkodasi arbevétele; természetes
személy, tovabba az altalanos forgalmi adordl szo6lo torvény alapjdn alanyi
adomentességet valasztd adoalany kérelmezd esetében a halgazdalkodasi
tevékenységbdl szarmazd arbevétel.

A halgazdalkodasbol szarmazo arbevételébdl a tag az adott évben vasarolt halkészlet
értékét levonhatja. A halgazdalkodasbol szarmazé arbevétel mértékét a tagdijfizetést
megel6z0 évben keletkezett halgazdalkodasbol szarmazo arbevétel alapjan kell
kiszdmitani.
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09.

10.
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13.

14.

15.
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17.

18.

19.

01.

02.

03.

Az Elndkség a tagdij alapjat a rendelkezésre allo adatokbdl a tag bevallasatol eltéréen
is megallapithatja. Amennyiben az igy megallapitott tagdijjal a tag nem ért egyet, a
kozgytilés elé kifogassal élhet. A kifogasrol a kozgyiilés legkdzelebbi iilésén nyilt
szavazassal dont.

A tagdijat az alakulds évében a megalakuldst kovetd 30 naptari napon beliil be kell
fizetni. A tag a megalakulds évében a tagdijabol levonhatja a jogeldd szervezetnek mar
befizetett tagdijat.

A tagdijat a megalakulas évében — annak idépontjatol fliggetleniil — teljes évre meg kell
fizetni.

A MA-HAL megalakulédsat koveto évtdl kezd6dden a tagdij mértékét a koltségvetéssel
egyidejileg a Kozgytilés allapitja meg.

A tagsagi viszony évkozi 1étesitése esetén — annak idOpontjatdl fliggetlentiil — a tagdijat
a teljes évre meg kell fizetni.

A tagdij — a megalakulas évét, valamint a tagsagi viszony évkozi 1étesitésének esetét
kivéve — a targyév marcius 1-ig kell, egy 0sszegben kell teljesiteni.

A tagsagi viszony évkozi 1étesitése esetén a targyévre esetékes tagdijat a tagsagi viszony
1étrejottével, 15 napos fizetési hataridével kell befizetni.

Tagdijfizetési késedelem esetére a mindenkori jegybanki alapkamat kétszeresének
megfeleld, de legalabb 10% késedelmi kamatot kell fizetni.

Nem adhato ki tagsagi igazolas a tagnak abban az esetben, ha 90 napnal régebbi lejart
tagdij hatraléka van.

Amennyiben a tag a tagdij fizetésével késedelembe esik, a tagdij megfizetésére irasban
fel kell szolitani, melyben utalni kell a késedelem jogkdvetkezményeire.

Amennyiben a tag a fizetend6 tagdijjal 90 nap, vagy annal hosszabb késedelembe esik,
a tagdij hidnytalan megfizetéséig tagsagi jogait — ide értve a valasztott tisztséget is — az
elndkség dontése alapjan nem gyakorolhatja.

A 15. pontban foglaltak szerinti jogkdvetkezményt nem kell alkalmazni abban az
esetben, ha az Elnokség a tag részére engedélyezte a tagdij részletekben, vagy kés6bbi
id6pontban torténé megfizetését.

VIIl. A tagsagi viszony megsziinése

A tagsagi jogviszony megsziinik

a) atag kilépésével,

b) atagsagi jogviszony MA-HAL altali felmondasaval;

C) atag kizarasaval,

d) atag halalaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével,

e) a MA-HAL megszlinésével

A tag, tagsagi jogviszonyat a MA-HAL Elndkségéhez intézett irasbeli nyilatkozattal
barmikor, indokolas nélkiil megsziintetheti.

A tagsag megsziinésével a targyévi tagdij idéaranyos részét a MA-HAL nem kételes
visszafizetni.
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Ha a tag nem felel meg a tagsagi viszony létesitéséhez sziikséges feltételeknek, a MA-
HAL kozgytilésének dontése alapjan a tagsagi jogviszonyt harmincnapos hataridével
irasban felmondhatja.

Az elnokség titkos szavazassal, egyszerii tobbséggel kizarhatja a MA-HAL tagjai koziil
azt a tagot, aki jelen alapszabaly rendelkezéseit, az etikai szabalyzatban foglaltakat,
vagy a kozgylilés hatarozatat sulyosan vagy ismételten sérté magatartast tanusit.
Kizarhat6 a rendes tag akkor is, ha hat honapon keresztiil elmaradt a tagdij
megfizetésével. A tagdij megfizetésének elmulasztasa miatt a tag csak akkor zarhato ki,
ha az esedékességet kovetd legalabb hat honapos mulasztas elteltét kovetden az
elndkség irdsban — pothataridd tizésével és a jogkovetkezményekre, azaz a kizarasra
torténd figyelmeztetéssel — felszolitotta a tagdijhatralék teljesitésére, mely felszolitas a
p6thatariddn beliil is eredménytelen maradt.

A kizarasi eljarast barmely rendes tag vagy Testiilet kezdeményezésére az Elnokség
folytatja le. A kizarasi eljarasban a tagot az Elnokség iilésére meg kell hivni, azzal a
figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszerli meghivésa ellenére torténd tdvolmaradasa az
iillés megtartasat és a hatdrozathozatalt nem akaddlyozza. Az iilésen a tag szamara
biztositani kell szamara a védekezési lehetdséget. Az iilésen a tag jogi képviseldvel is
képviseltetheti magat.

A tag kizarasat kimondo hatarozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ellatni; az
indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgal6 tényeket €s bizonyitékokat,
tovabba a jogorvoslati lehetdségrol valo tajékoztatast.

Az Elndkség a kizarasrol sz6ld hatarozatot a tagkizéarasi eljaras megindulasatol
szamitott 30 napon beliil meghozza és 8 napon beliil igazolhaté modon kozli az érintett
taggal.

A kizart tag a kizarast kimondo els6foku elndkségi hatarozat ellen, a kézbesitéstol
szamitott 15 napon beliil a MA-HAL Kozgytliléséhez panasszal élhet. A Kozgytilés a
panasz targyaban 60 napon beliili id6pontra Osszehivott iilésén titkos szavazassal,
egyszerli tObbséggel dont. A kozgytilés hatarozatdt annak meghozatalakor szdban
kihirdeti és 8 napon beliil irdsban, igazolhaté modon is kozli az érintett taggal.

A joger0Os hatarozattal kizart tag a kizarast kimondé hatarozat jogerére emelkedésétol
szamitott 3 éven beliil tagként nem vehet6 vissza.

VIIl. A MA-HAL szervezete

A MA-HAL szervei:

a) a Kozgyllés;

b) az Elnokség;

c) aFeliigyel6 Bizottsag (FB);

d) az Etikai Bizottsag (EB);

e) tagozatok;

f) eseti szakmai/szakért6i bizottsagok;

g) tlgyintéz6 szervezet;

A 01. a)-e) pont szerinti szervek testiiletként gyakoroljak jogaikat.
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01.
02.

03.

04.

05.

06.

A) A Kozgyiilés

A MA-HAL legfébb dontéshozo szerve a Kozgytilés.

A tag jogosult a Kozgylilésen részt venni, szavazati jogat gyakorolni, a Kozgytilés

rendjének megfelelden felszolalni, kérdéseket feltenni, javaslatokat és észrevételeket

tenni.

A Kozgytilés évente legalabb két alkalommal iilésezik, de az elsé Kozgytilést legkésobb

targyév majus 31.-ig 6ssze kell hivni.

A Kozgyiilés nem nyilvanos, azon a tagokon és az ligyvezetésen kiviil az Elnokség altal

meghivottak ¢s az alapszabaly vagy a Kozgylilés hatarozata alapjan tanacskozasi joggal

rendelkezd személyek vehetnek részt.

A Kozgytilés hataskorébe tartozik

a) az Alapszabaly modositasa;

b) a MA-HAL megsziinésének, egyesiilésének és szétvalasanak elhatarozasa,

C) avezetd tisztségviseld megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

d) az éves koltségvetés elfogadasa;

e) atagdij kiszamitasi modjanak és mértékének megallapitasa;

f) az Elnokség éves szakmai beszamolojanak, a szamviteli beszamolonak — ezen beliil
a MA-HAL vagyoni helyzetérdl szolo beszamolonak — és a Feliigyeld Bizottsag
beszamolojanak elfogadasa;

g) az olyan szerz6dés megkotésének jovahagyasa, amelyet a MA-HAL sajat tagjaval,
vezetd tisztségviseldjével, a Feliigyeld0 Bizottsdg tagjaval vagy ezek
hozzétartozdjaval kot;

h) a jelenlegi és korabbi tagok, a vezeto tisztségviselok és a feliigyeld bizottsagi tagok
vagy mas egyesiileti szervek tagjai elleni kartéritési igények érvényesitésérdl vald
dontés;

i) a Feligyel6 Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;

J) az Etikai Bizottsag tagjainak megvalasztasa, visszahivasuk ¢és dijazasuk
megallapitasa;

k) a Pontytenyészté Tagozat (PT) elnokének megvalasztasa, visszahivasuk ©és
dijazasuk megallapitasa; A PT tagjainak regisztralasa,

I) akonyvvizsgaldo megvalasztasa, visszahivasa és dijazasanak megallapitasa;

m) dontés a Kozgyiilés altal megvalasztott tisztségviselok visszahivasarol;

n) avégelszamolo kijeldlése;

0) aMA-HAL tulajdonaban levé gazdasagi tarsasag alapitasa, az izletrész értékesitése,
mas gazdasagi tarsasagban tulajdonosi részesedés vasarlasa.

p) adomanyok és cimek odaitélése,

q) sajatos jogallasu tisztségviselok megvalasztasa, és visszahivasa.

A Kozgytilést — annak id6pontjat legalabb 10 nappal megel6zden — meghivoval a

napirend kozlésével irasban kell 6sszehivni. A meghivonak tartalmaznia kell a MA-

HAL nevét, székhelyét, kozgytilés helyét, idejét és a napirendi pontokat. A napirendet

a meghivoban olyan részletességgel kell feltlintetni, hogy a szavazasra jogosultak a
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08.

09.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

témakorrel kapcsolatos allaspontjukat kialakithassak. A meghivoban utalni kell arra,
hogy a megismételt kdzgyiilés a tobbség tavolléte esetén is megtartasra kertil.

A kozgytilési meghivo kézbesitésétdl vagy kozzétételétdl szamitott 3 napon beliill a
tagok és a MA-HAL szervei, az Elnokségtdl a napirend kiegészitését kérhetik, a
kiegészités indokolasaval.

A napirend kiegészitésének targyaban az Elnokség jogosult donteni. Amennyiben a
napirend kiegészitésre keriil, akkor az 0j napirendi pontokrél a tagokat igazolhato
modon értesiteni kell. Ha a napirend kiegészitése iranti kérelemr6l az Elnokség nem
dont, vagy azt elutasitja, a kozgyiilés a napirend elfogadéasardl szo6ld hatarozat
meghozatalat megeldzden kiilon dont a napirend kiegészitésének targyaban.

A MA-HAL alapszabalyanak modositdsdhoz a jelen 1évd tagok haromnegyedes
sz6tobbséggel hozott hatarozata sziikséges.

A MA-HAL 6sszeolvadasanak jogerds Birdsagi bejegyzésének a napjan a MA-HAL
tulajdonat képezd ingatlanok értékesitésével, és a 10402166-21617687-00000000
szdmu Bankszamlan elkiilonitett Osszeg (25.330.000,-Ft) feletti rendelkezéssel
kapcsolatos dontéshez az 0Osszes tag hozzdjarulasa sziikséges. Nem mindsiil a
10402166-21617687-00000000 szdma Bankszdmlan elkiilonitett Osszeg feletti
rendelkezésnek amennyiben azt a MA-HAL tulajdonat képezd ingatlanok fejlesztésére
koltik.

A MA-HAL céljanak modositasahoz és a MA-HAL megszinésérdl szol6 kozgytlési
dontéshez a szavazati joggal rendelkezd tagok haromnegyedes szotobbséggel hozott
hatarozata sziikséges.

A Kozgytilést akkor is 0ssze kell hivni, ha azt a birésag elrendeli vagy a Feliigyeld
Bizottsag az ok ¢és cél megjelolésével irdsban kéri.

Rendkiviili Kozgytilést kell 6sszehivni a tagok legalabb egyharmada altal alairt
kérelemre, melyben megjeldlik az 0sszehivas okat és céljat. A Kozgytilést dssze kell
hivni, ha azt az illetékes torvényszeék elrendeli. Az Elnokségnek dssze kell tovabba hivni
a Kozgylilést a sziikséges intézkedések megtétele céljabol akkor is, ha:

a) a MA-HAL vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi;

b) a MA-HAL eldrelathatolag nem lesz képes a tartozasokat esedékességkor

teljesitent; vagy

c) a MA-HAL céljainak elérése veszélybe kertilt.
Ez utébbi esetekben Osszehivott Kozgylilésen a tagok kotelesek az dsszehivasra okot
ado korilmény megsziintetése érdekében intézkedést tenni, vagy a MA-HAL
megsziintetésérdl donteni.
A Kozgytilés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tobb mint felét
képviseld szavazasra jogosult tag részt vesz. A hatdrozatképességet minden
hatarozathozatalnal vizsgalni kell.
Hatéarozatképtelenség esetén ugyanazon napra, de legalabb egy oran beliili idépontra
azonos napirenddel az eredeti meghivd alapjan Gsszehivott Kozgyiilés — az eredeti
meghivoban szerepld napirendi pontokban — a megjelent szavazasra jogosult tagok
szamara valo tekintet nélkiil hatarozatképes, amennyiben a kozgytlilési meghivo az errdl
sz016 figyelmeztetést tartalmazza.
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18.
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20.
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Az Elnokség, a Feliigyelo Bizottsag ¢és az Etikai Bizottsdg tagjainak megvalasztasa
titkos szavazassal torténik.

A titkos szavazas lebonyolitasa érdekében a Kozgytilés legalabb 3 tagu ad hoc Jel6lo
Bizottsagot valaszt. A Jelolo Bizottsag egyben ellatja a szavazatszdmlalasi feladatokat
is. A titkos szavazds lebonyolitasanak rendjét a Kozgyiilés Elndke ismerteti. A
szavazatokat zart boritékban kell leadni egy a Jelold Bizottsag altal elézetesen
lepecsételt urnaba. A titkosan leadott szavazat akkor érvényes, ha azon egyértelmiien
megallapithatd a szavazat lead6janak véleménye, amely lehet: ,tamogatom”, vagy
»ellenzem”. A szavazds eredményét a Jeloldo Bizottsag allapitja meg, és arrdl
tajékoztatja a Kozgyllést. A szavazolap érvényességi feltétele, hogy azon a MA-HAL
pecsétje rajta van.

Minden rendes tagot egy szavazat illet meg.

A kozgyiilésrol jegyzOkonyvet kell felvenni. A jegyzokonyvnek tartalmaznia kell:

a) a Kozgyiilés helyét, idopontjat;

b) a megjelent szavazasra jogosult tagok szamat;

C) atargyalt tigyek, inditvanyok Osszefoglalasat;

d) ahozzaszolasok lényeges tartalmi elemeit;

e) a szavazas eredményeire vonatkozé adatokat;

f) az évente eldlrdl kezd6do sorszammal megjeldlt hatarozatokat.

A jegyzOkonyvet a levezetd elndk, a jegyzOkonyvvezetd és a kozgyllés altal
jegyzOkonyv hitelesitonek megvalasztott két tag irja ala.

B) Az elnokség

A MA-HAL Ugyvezetését az Elndkség latja el.
A MA-HAL vezetd tisztségviseldinek az Elnokség tagjai mindsiilnek.
Az Elnokség vezetését az Elndk latja el, aki o6nallo képviseleti jogosultsaggal
rendelkezik. Az Elndk a képviseleti jogdt az iigyvezetd igazgatora irdsban az SZMSZ
eldirasai szerint atruhdzhatja. Az Elndkség a Kozgyiilésen meghatarozott irdnyelvek
¢s hatarozatok, valamint az Alapszabaly alapjan iranyitja a MA-HAL miikodését,
munkaterveket dolgoz ki, kezdeményezi és dsszefogja a MA-HAL tevékenységét.
Az Elndkség 9 tagu, tagjai:
a) a MA-HAL elndke egyben, mint az EIndkség Elndke;
b) Altalanos Elnokhelyettes;
c) atudomanyért, oktatasért, innovacioért és szaktanacsadasért felels elnokségi
tag;
d) a természet-, és kornyezetvédelemért, valamint viziigyi kérdésekért felelds
elnokségi tag;
e) atenyésztésért, togazdasagért és Pontytenyésztd Tagozatért felels elnokségi
tag;
f) apiacszervezésért, kozosségi marketingért felelds elnokségi tag;
g) az intenziv akvakulturaért felelés elnokségi tag,
h) kiilkapcsolatokért felelds elndkségi tag,
i) a halfeldolgozasért felelds elndkségi tag.
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05. Az Elnokség tagjai kotelesek a kozgytilésen részt venni, a kozgytilésen a MA-HAL-al
kapcsolatos kérdésekre valaszolni, a MA-HAL tevékenységérél és gazdasagi
helyzetérdl beszamolni.

06. A Feliigyeld Bizottsag elndke az Elndkség iilésein allandé meghivottként jelen lehet.

07. Az Elnokség hatarozatait a jelenlévok egyszerii szotobbségével hozza. Az Elndkség
hatarozatképes, ha legalabb 5 tag az iilésen jelen van. Az Elnokség tigyrendjét maga

hatarozza meg.
08. Az Ugyvezetés feladatkdrébe tartozik

a)

b)

c)
d)

0)

a MA-HAL napi iigyeinek vitele, az ligyvezetés hataskorébe tartozo ligyekben a
dontések meghozatala;

a MA-HAL igyvitele sordn az FElnokség 10 millio Ft-os {ligyletenkénti
Osszeghatarig dontési jogkorrel rendelkezik, szerzddéseket irhat ald és
utalvanyozhat. Ezen 0Osszeghatar feletti iigyletek esetében Kozgytilési
felhatalmazasra, illetve jovadhagyasra van sziiksége, ez aldl kivételt képez a
palyazatok benyujtisa és a tamogatdsi szerzodések aldirdasa, melyben 50 millio
Ft-os iigyletenkénti dsszeghatarig dontési jogkorrel rendelkezik az Elnokség.

a beszamolok eldkészitése €s azoknak a Kozgylilés elé terjesztése;

az lgyintézd szervezet eldterjesztése alapjan dontés az éves koltségvetés
Kozgytilés elé terjesztésérol;

a MA-HAL vagyonanak kezelése, a vagyon felhasznaladsara és befektetésére
vonatkoz6, a Kozgyiilés hataskorébe nem tartozé dontések meghozatala és
végrehajtasa;

a MA-HAL jogszabaly és az alapszabdly szerinti szervei megalakitdsanak és a
tisztségviselok megvalasztatasanak eldkészitése;

a Kozgylilés osszehivasa, a tagsag és a MA-HAL szerveinek értesitése;

a Kozgytilés napirendi pontjainak meghatarozasa;

részvétel a kozgylilésen és valaszadas a MA-HAL-al kapcsolatos kérdésekre;

a tagsag nyilvantartasa;

a MA-HAL hatarozatainak, szervezeti okiratainak ¢és egyéb konyveinek vezetése;
a MA-HAL miikodésével kapcsolatos iratok megdrzése €s archivalésa;

a MA-HAL-t érinté megsziinési ok fennallasanak mindenkori vizsgélata és annak
bekovetkezte esetén az e torvényben eldirt intézkedések megtétele;

ad hoc szakértéi bizottsagok létrehozéasa, visszahivasuk és dijazasuk
megallapitasa;

a tag felvételérdl vald dontés.

C) A Feliigyelé Bizottsag

01. A Feliigyelo Bizottsag feliigyeli a MA-HAL szabalyszerii miikodését, a vagyoni
eszk0zok jogszabalyokban meghatarozott modon torténd felhasznalasat.

02. A Feliigyeld Bizottsag mitkddése soran kizarolag a Kozgytilésnek felelds.

03. A Kozgytilés tagjai sorabdl, titkos szavazassal, 4 évi id6tartamra legfeljebb 5 tagh
Feliigyel6 Bizottsadgot valaszt.
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04.

05.
06.

07.

08.

09.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai sorabol, titkos szavazassal, 4 évi idOtartamra megvalasztja
Elndkét, aki e mindségében a Feliigyeld Bizottsagnak tartozik feleldsséggel.
A Feliigyel6 Bizottsag EInokét e tisztségébdl a Feliigyeld Bizottsag jogosult felmenteni.
A feliigyeldbizottsag

a) ellendrzi és feliigyeli a MA-HAL gazdalkodasat,

b) ellendrzi és feliigyeli a MA-HAL egyes szervei hatarozatait, valamint a

jogszabalyok, az alapszabaly végrehajtasat, betartasat.

A Feliigyelo Bizottsag iilései nem nyilvanosak, sorszamozott jegyzokonyvet készit,
hatarozatait ugyancsak sorszamozza. A jegyzokonyv tartalmazza: az iilés helyét, idejét,
a jelenlévo tagok, meghivott személyek és a jegyzOkonyvvezetd nevét, a napirendet, a
hozzaszolasokat, az érdemi hatarozatokat és azok hatalyat. A jegyzkonyvet ugy kell
vezetni, hogy abbdl az érdemi dontést tamogatok ¢és ellenzok szdmaranya
megallapithaté legyen. A Feliigyeld Bizottsag barmely tagja jogosult jegyzdkonyvbe
foglaltatni neve feltlintetése mellett a dontésre leadott szavazatat. A jegyzokonyvet az
Feliigyeld Bizottsag tilésén a résztvevd tagok alairjak.
A Felligyel6 Bizottsag tevékenységérdl a kozgyiilésnek és az elndkségnek évente
beszamol.
A Feliigyel6 Bizottsag tigyrendjét maga allapitja meg.
A Feliigyelo Bizottsag tagja az a nagykoru biintetlen el6életii személy lehet, akinek
cselekvoképességét a tevékenysége ellatdsahoz sziikséges korben nem korlatoztak.
Nem lehet a Feliigyelo Bizottsag tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselokre
vonatkoz6 kizar6 ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozoja a jogi személy
vezetd tisztségviseldje.
A Feliigyel6 Bizottsag tagjai a Feliigyeld Bizottsdg munkéjaban személyesen kotelesek
részt venni. A Feliigyeld Bizottsdg tagjai a MA-HAL iigyvezetésétdl fiiggetlenek,
tevékenységiik soran nem utasithatoak.
A Feliigyelo Bizottsagi tagsag megsziinésére a vezetd tisztségviseléi megbizatis
megszinésére vonatkozd szabdlyokat kell alkalmazni, azzal, hogy a Feliigyel
Bizottsagi tag lemondo nyilatkozatat a MA-HAL Elndkéhez intézi.
A Feliigyel6 Bizottsag koteles a Kozgytilés elé keriild eldterjesztéseket megvizsgalni,
¢s ezekkel kapcsolatos allaspontjat a Kozgytilés iilésén ismertetni.
A Felligyeld Bizottsag a MA-HAL irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe
betekinthet, a vezetd tisztségviseloktdl és a MA-HAL munkavallaléitol felvilagositast
kérhet, a MA-HAL fizetési szaml4jat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint
szerzOdéseit megvizsgalhatja és szakértdvel megvizsgaltathatja.
A Felligyeld Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult Kozgytilést vagy Elndkséget
tajékoztatni, €s annak Osszehivasat kezdeményezni, amennyiben arrdl szerez tudomast,
hogy a MA-HAL miik6dése soran olyan jogszabalysértés vagy a MA-HAL érdekeit
sulyosan sértd esemény (mulasztds) tortént, amelynek megsziintetése, vagy a
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult szerv dontését
teszi sziikségessé vagy a vezetd tisztségviseldk feleldsségét megalapozo tény mertilt fel.
Az intézkedésre jogosult szervet a Felligyeld Bizottsag inditvanyara — annak megtételtdl
szamitott harminc napon beliill — 0ssze kell hivni. A hataridé eredménytelen eltelte
esetén a szerv Osszehivasara a Feliigyel6 Bizottsag is jogosult. Amennyiben az arra
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jogosult szerv a torvényes mikodés helyreallitasa érdekében a sziikséges intézkedések
megtételét elmulasztja, a Felligyel6 Bizottsag koteles haladéktalanul értesiteni az
Egyesiilet torvényességi ellendrzését ellato ligyészséget.

A Feliigyel6 Bizottsag tilését az FB Elnok, annak akadalyoztatdsa esetén legalabb kettd
tag hivhatja ossze.

A Feliigyel6 Bizottsag hatarozatképes, ha azon legalabb 3 tag jelen van.

A Feliigyel6 Bizottsag hatarozatait a jelenlévok szotobbségével hozza.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai az ellendrzési kotelezettségiik elmulasztasaval vagy nem
megfeleld teljesitésével a MA-HAL-nak okozott karokért a szerzddésszegéssel okozott
karért valo felel6sség szabalyai szerint felelnek a MA-HAL-al szemben.

D) Etikai Bizottsag

A Kozgylilés tagjai sorabol, titkos szavazdssal, 4 évi id6tartamra 3 tagl etikai
bizottsdgot valaszt, amely tagjai sordbodl, titkos szavazassal, 4 évi iddtartamra
megvalasztja Elnokét.

Az Etikai Bizottsdg Elndke e mindségében az Etikai Bizottsagnak felelds, akit az Etikai
Bizottsag jogosult Elndki tisztségébdl felmenteni.

Az etikai bizottsag kidolgozza és kozzéteszi a MA-HAL Etikai Szabalyzatat, amelynek
betartasat figyelemmel kiséri.

A MA-HAL Etikai Szabalyzatdnak megsértése esetén jelzéssel, valamint eljaras
kezdeményezésével az Elnokséghez fordul.

A MA-HAL Etikai Szabalyzatdnak megsértése esetén az alabbi intézkedések tehetdk:

a) figyelmeztetés;

b) a MA-HAL egyes szolgaltatasainak igénybevételébdl valdo meghatarozott
idStartamra, de legfeljebb harom évre torténd kizaras;

c) aMA-HAL altal tamogatott kozosségi marketing jellegli tamogatasi programokon
valo részvételbdl, vagy mas kedvezménybdl valod eseti, vagy meghatarozott
1d6szakra, de legfeljebb harom évre torténd kizaras;

d) atag MA-HAL-bOI torténd kizarasa.

Amennyiben a MA-HAL barmelyik vezetd tisztségviseldje sérti meg stilyosan a MA-
HAL Etikai Szabalyzatat, az etikai bizottsag az a)-d) pontok szerinti
jogkovetkezmények alkalmazasan tul e tisztségviseld felmentését kezdeményezheti a
Kozgytilésénél.

Az Etikai Bizottsag az érdekeltek kozos kérelmére egyedi tigyekben joszolgalati
egyeztetést folytat.

Az Etikai Bizottsag tevékenységéért a kozgytlilésnek felelds, és munkajardl évente
koteles a kozgytilésnek beszdmolni.

Az Etikai Bizottsag tagja nem lehet tagja a MA-HAL Elnokségének.

Az Etikai Bizottsag igyrendjét maga allapitja meg.

Az Etikai Bizottsag hatarozatképes, ha azon valamennyi tag jelen van. A Etikai
Bizottsag hatdrozatait a jelenlévok szotobbségével hozza.
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E) Tagozatok

A Tagozatok a tagsag egyes csoportjainak szakmai szempontok szerint dnszervez6dd
kozosségei.

A MA-HAL-on beliil:

a) Pontytenyészté Tagozat (PT), valamint

b) a tagok onkéntes elhatarozasan alapulé tagozatok mitkkddnek, illetve miikodhetnek.
A MA-HAL rendes tagja jogosult nyilatkozni, hogy mely tagozat tagja kivan lenni.

A tagok Onkéntes elhatarozdsan alapuldé Tagozat Iétrehozasat kozos szandék
nyilatkozatban megfogalmazott cél érdekében legalabb 5 tag kezdeményezheti. Az
ilyen Tagozat alapitast az Elnokségnek be kell jelenteni. A bejelentés tartalmazza az
alapitok, a Tagozat, és a Tagozatot vezetd természetes személy nevét. Az Elndkség a
bejelentésben foglaltak alapjan a tagozatot nyilvantartasba veszi.

Mar miikodé Tagozathoz a tagok szabad elhatdrozasukbol csatlakozhatnak, felvételrdl
a tagozat taggytilése dont.

A Pontytenyésztd Tagozat tevékenységével segiti a t4jfajtdk értékmérd
tulajdonsagainak javulo fenntartasat, és segiti a ponty teljesitmény vizsgalati szabalyzat
eldirdsaival végzett teljesitmény vizsgalatokat.

A Pontytenyésztd Tagozat MA-HAL nevében, mint elismert pontytenyésztd
szervezetként ellatja a kiilon jogszabalyban a tenyésztd szervezetek részére
meghatarozott feladatokat.

A szakmakozi szervezet alakuldsakor mar miikodo tagozat (Pontytenyésztd Tagozat)
tagjai a ponty t4jfajtdkat fenntart6 szervezetek.

A mikodd Tagozat(ok) vezetdjét a tagozatot érintd ligyekben az Elndkség iilésére
tanacskozasi joggal meg kell hivni.

F) Eseti (ad hoc) bizottsagok

Az Elnokség MA-HAL feladatai ellatasat segitd eseti (ad hoc) bizottsagokat hozhat
1étre.

Az eseti bizottsag létrehozasakor kell meghatarozni annak feladatat, hataskorét valamint
mitkddésének iddtartamat.

Az eseti bizottsagi munkara felkérhetd személyek kore nem esik korlatozas ala.

Az eseti bizottsdg munkajat minden esetben a szaktertiiletileg illetékes Elnokségi Tag
egyetemleges feleldsségvallalas mellett koordinalja.

Az eseti bizottsag, az elvégzett munkdjarol koteles beszamolot késziteni az Elndkség
részére.

Az eseti bizottsag miikddési rendjét maga allapitja meg.

G) Ugyintézé Szervezet

A MA-HAL Ugyintézé Szervezetét az Elndk irdnyitja, melynek keretében az
Ugyvezetd Igazgatot, illetve a MA-HAL munkavallaloit utasithatja. A munkaltatoi
jogokat az Elnok gyakorolja.
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Az Ugyintézé Szervezetet az Ugyvezetd Igazgatd vezeti, melynek keretében a MA-
HAL munkavallaloit utasithatja.
Az Ugyvezetd Igazgaté a MA-HAL munkavallaloja és negyedéves rendszerességgel
beszamolot készit az Elndkség részére.
A MA-HAL Ugyintéz6 Szervezetének feladatai:
a) az Elnokség, valamint az orszagos eln6k munkajanak elésegitése;
b) a MA-HAL szakmai feladatainak koordinalasa;
c) a MA-HAL dontéshozo testiiletei elé keriil6 anyagok szakmai elékészitésének
megszervezése €s koordinalasa;
d) a MA-HAL belfoldi és nemzetkdzi kapcsolatainak feliigyelete és koordinalasa;
e) a MA-HAL adminisztracidjanak megszervezése;
f) atestiileti szervek munkajanak elokészitése;
g) az eseti (ad hoc) szakmai bizottsagok ¢€s a tagozatok munkajaban valo részvétel,
annak segitése;
h) mindazon feladatok ellatisa, amelyet az Elnék, illetve az Elnokség az Ugyintézé
Szervezet részére meghataroz.
Az Ugyvezetd Igazgato, mint az Ugyintézd Szervezet vezetdje allandé meghivottként
tanacskozasi joggal részt vesz a Kozgylilés, valamint az Elnokség tilésein.
Az Ugyvezeté Igazgatd, mint az Ugyintézd Szervezet vezetdje évente két alkalommal
beszamol a Kozgytlésnek.
Az Ugyintézd Szervezet mitkodésével kapcsolatos részletes szabalyokat az ElIndkséggel
vald eldzetes egyeztetést kdvetden, az Elnok altal kiadott Szervezeti és Miikodési
Szabalyzat tartalmazza.

IX. A MA-HAL tisztségviseloi

A MA-HAL vezetd tisztségviseloi:

a) a MA-HAL Elnoke;

b) a MA-HAL Altalanos Elnokhelyettese,

c) az Elnokség tovabbi tagjai
A MA-HAL tisztségviseldi:

a) a Feliigyel6 Bizottsag Elnoke és tagjai;

b) az Etikai Bizottsag Elnoke tagjai,

C) sajatos jogallast tisztségviseldi
A MA-HAL tisztségviseloit a Kozgytilés titkos szavazassal, egyszerii tobbséggel 4 évre
valasztja meg. Amennyiben az Alapszabaly eltéréen nem rendelkezik a Kozgytilés
hatarozatait a megjelent szavazasra jogosult tagok egyszerli sz6 tobbségével hozza.
A vezet0 tisztségviseld legfeljebb kettd egymast kovetd 4 éves ciklusra valaszthatdo meg.
A sajatos jogallasu tisztségviselot a Kozgytilés nyilt szavazassal vélasztja meg. A
Tiszteletbeli elnok sajatos jogallasu tisztségviselonek mindsiil. A Tiszteletbeli elnok az
Elnokség iilésein, és a Kozgyiilésen dllando meghivottként, tandcskozdasi joggal jelen
lehet.
A Tisztségviselo csak tagi képviseld lehet, aki nagykoru allampolgéar és cselekvd-
képességét a tevékenysége ellatdsdhoz sziikséges korben nem korlatoztak.
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07. Tisztségviseld csak olyan nagykoru allampolgar lehet, akinek cselekvoképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak,

08. A tisztségviselo feladatait személyesen koteles ellatni.

09. Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit:

a) bilincselekmény elkdvetése miatt jogerOsen szabadsagvesztésre itéltek, amig nem
mentesiil a biintetett el6¢lethez fiz6d6 hatranyos kdvetkezmények aldl,

b) a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl jogerdsen eltiltottak,

c) akit e foglalkozastol eltiltottak, tovabba akit foglalkozastol tiltottak el, az eltiltas
hatalya alatt, ha az itéletben megjelolt tevékenység a MA-HAL tevékenységi
korében is megtalalhato.

10. Nem lehet a Feliigyeld Bizottsag tagja, aki biintetett elééleti, még akkor sem, ha
mentesiilt a biintetett elé¢lethez fiz6d6 hatranyos kovetkezmények alol.

11. Az Elndkség tagja, és az Elndkség tagjanak a kozeli hozzatartozdja nem lehet a
Feliigyel6 Bizottsag ¢s az Etikai Bizottsag Elnoke, illetve tagja.

12. a MA-HAL munkavallal6ja nem lehet a MA-HAL tisztségviseldje.

13. A tisztségviseldi megbizatas megsziinik:

a) a megbizas id6tartamanak lejartaval;

b) visszahivassal,

c) lemondassal;

d) avezetd tisztségviseld halalaval;

e) cselekvOképességének a tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben vald
korlatozasaval;

f) kizar6 vagy Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével.

14. A tisztségvisel6t az 6t megvalasztd testiileti szerv hivhatja vissza egyszerli tobbséggel
titkos szavazés utjan.

A) A MA-HAL elnike, altalanos elnokhelyettese
01. A MA-HAL Elnoke:

Név: Dr. Németh Istvan; anyja neve: Hutman Irén
02. A MA-HAL Altalanos Elnokhelyettese:
Név Dr. Sziics Istvan; anyja neve: Sebestyén Ilona

03. Az Elnok egyben, mint az EIndkség Elnoke a MA-HAL toérvényes képviseldje.

04. Az Elndk egy személyben jegyzi a MA-HAL-t, munkajaért, tisztségének ellatasaért a
Kozgytlésnek tartozik feleldsséggel, és az Elndkség felé beszdmolasi kotelezettség
terheli.

05. Az Elnok képviseleti joga gyakorldsanak terjedelme: altalanos.

06. Az Elnok képviseleti jog gyakorlasanak modja: 6nallo.

07. Az Elnokot a Kozgyiilés titkos szavazassal, a MA-HAL tagjai sorabol, 4 évi id6tartamra
valasztja meg.

08. Az Elnok egyben, mint az EIndkség Elnoke

a) szervezi és iranyitja az Elnokség munkajat;
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b) elékésziti az Elnokség iiléseit és gondoskodik az elndkség hatarozatainak
végrehajtasarol;
c) a MA-HAL gazdasagi tigyeiben tiszténél fogva utalvanyozasi jogot
gyakorol;
d) vezeti a Kozgyiilést és gondoskodik ezek hatarozatainak végrehajtasarol,
munkaltatdi jogokat gyakorol a MA-HAL munkavallaléi felett.
Az Altalanos Elnokhelyettes az EInok utasitasai szerint intézi a ra bizott iigyeket, segiti
az Elnokot feladatai ellatasaban.
Az Altalanos Elnokhelyettes az Elnok, vagy az Elnokség megbizasa és rendelkezései
szerint helyettesiti az EInokot.
Az Altalanos Elnokhelyettes tisztsége ellatasaval kapcsolatosan a kozgytilésnek
feleldsséggel, mig az Elnokségnek beszamolasi kotelezettséggel tartozik.

B) A feliigyel6 Bizottsag Elnoke

A Feliigyel6 Bizottsag Elndke:

a) elbkésziti a Felligyel6 Bizottsag iiléseit,

b) gondoskodik a Feliigyel6 Bizottsag hatarozatainak végrehajtasarol,

c) képviseli a Feliigyel6 Bizottsagot.
A Feliigyel6 Bizottsag Elndke e tisztsége ellatasaért a Feliigyeld Bizottsagnak tartozik
felelosséggel.

C) Az Etikai Bizottsag Elnoke

Az Etikai Bizottsag Elnoke:

a) iranyitja, szervezi az Etikai Bizottsag munkajat,

b) elékésziti az Etikai Bizottsag iiléseit,

c) gondoskodik az Etikai Bizottsag hatarozatainak végrehajtasarol.
Az Etikai Bizottsag Elnoke e tisztsége ellatasaért az Etikai Bizottsagnak tartozik
feleldsseggel.

X. A MA-HAL gazdalkodasa

A MA-HAL miikodési, fenntartasi koltségeinek forrasai:
a) atagdijak;

b) a magan- és jogi személyek felajanlasai, tamogatasai,

c) a MA-HAL masodlagos gazdasagi tevékenységének bevételei;
d) arendezvények bevételei,

e) palyazatokon nyert bevételek;

f) az egyéb mashova nem sorolt bevételek.

A MA-HAL éves koltségvetés alapjan miikodik.
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Az éves koltségvetés elfogadasardl, illetve ennek éves végrehajtasardl és az éves
zarszamadas elfogadéasarol az Elndkség eldterjesztése alapjan a Kozgytilés dont.

Az éves koltségvetés elfogaddsakor miikddési hiany nem tervezheto.

A MA-HAL céljai érdekében, azt nem veszélyeztetve vallalkozoi tevékenységet is
folytathat. A gazdalkodas soran elért eredményt felosztani nem lehet, azt a MA-HAL
céljai megvaldsitasara koteles forditani.

A MA-HAL gazdéalkodasaért az Elnokség felelds, a bevételekrdl és a kiadasokrol
részletesen beszamol a Kozgytilés részére.

A MA-HAL tartozasaiért sajat vagyonaval felel. A tagok — a tagdij befizetésén tul — a
MA-HAL tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek

Xl. A MA-HAL kiadvanyai

A MA-HAL barmely szerve, vagy tagja a tagsag tajékoztatasa, a MA-HAL céljainak
tdmogatdsa, illetve munkdjanak bemutatisa érdekében iddszakos, allandé kiadvanyok
megjelenését kezdeményezheti.

A Halaszati Lapok megjelentetéséért a megbizott Felelos Szerkesztd, €s a Szerkesztd
Bizottsag a felelds. A 5 tagl szerkesztObizottsagot az Elndkség vélasztja meg és az
Elnokség egy tagja vezeti.

A kiadvanyokhoz az Elnokségbdl kell Felelds Szerkeszt6t valasztani, aki az Ugyvezetd

Igazgatdval egyiittmiikodve latja el feladatait.
A MA-HAL kiadvanyaiért a Felelos Szerkesztd ¢és az Elnokség felelds.
A MA-HAL-szal kapcsolatos informaciokat a MA-HAL honlapjan is kozzéteszi.

XIl. A MA-HAL megsziinése
A MA-HAL megsziinik, ha:

a) a Kozgyiilés haromnegyedes szotobbséggel hozott hatarozataval a megsziinésrol
dont;

b) a Kozgyiilés az egyesiilésrdl vagy szétvalasrol dont;

c) a MA-HAL tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot;

d) az arra jogosult szerv megsziinteti,

e) akijeldlt célok megvalositasa lehetetlenné valik és 0j célt nem hataroztak meg.

A MA-HAL jogutod nélkiili megsziinése esetén a hitelezd1 kovetelések kiegyenlitése
utan fennmarad6 vagyont a Duna Halaiért Alpitvany javara kell atadni (Székhelye: 9062
Kisbajcs Arany J u 22. birdsagi nyt. szam: 51 320/2014. Addészam: 18596564-1-08).
Amennyiben ez nem lenne lehetséges, a vagyont a halaszattal, halgazdalkodassal,
akvakultiréaval foglalkozok érdekképviseletét ellato egyesiilet(ek) kozott kell felosztani.
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03. A MA-HAL mas jogi szem¢llyé nem alakulhat at, csak egyesiilettel egyesiilhet, és csak
egyesiiletekre valhat szét.

X111, A MA-HAL torvényességi feliigyelete, hatarozatainak birosagi feliilvizsgalata

01. A MA-HAL felett az altalanos torvényességi feliigyeletet a MA-HAL-t nyilvantartasba
vevo torvényszek gyakorolja.

02. A tagok, a vezetd tisztségviselok €s a Feliigyel6 Bizottsag tagjai a hatarozatrdl szerzett
tudomasszerzést kovetd 30 napon beliill a birosdghoz fordulhatnak a Kozgytilés és a
MA-HAL szervei altal hozott hatarozatok hatalyon kiviil helyezése érdekében, ha a
hatarozat jogszabalysértd, vagy alapszabalyba iitkozik.

XIV. Zaré rendelkezések

01. A jelen alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekre a mindenkor hatalyos jogszabalyi
rendelkezéseket kell alkalmazni.

Zaradék

Ez az Alapszabadly a Magyar Akvakultira és Halaszati Szakmakozi Szervezet 2017 .év december
ho 1. megtartott Kozgyiilése 6/2016 (12.01.) szamu hatdrozatdval elfogadott modositasokkal
egyseges szerkezetbe foglalt Alapszabalya, amely megfelel a Magyar Akvakultura és Haldszati
Szakmakozi Szervezet hatdlyos Alapszabadlyanak. Az egységes szerkezetii Alapszabaly
modositdsokkal érintett pontjai vastagon szedett dolt betiivel keriiltek kiemelésre.

Budapest, 2017. december 1.

dr. Németh Istvan
elnok

A jelen Alapszabalyt az 1998. évi XI. tv. (Utv.) 27. § alapjan szerkesztettem és ellenjegyzem
Budapesten, 2017. év december 1. napjan:

dr. Miko Andras
igyvéd
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